Шода Ірина Олександрівна, практичний психолог ДНЗ №1, спеціаліст другої категорії.

26000, Кіровоградська область, м.Новомиргород, вул. Карла Маркса,57

Телефон  (05256) 4-13-3 , е-mai: lshoda.irina@mail.ru
Тема: «Психологічний супровід навчально-виховного процесу ДНЗ»

Короткий зміст досвіду роботи:створення системи психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного процесу дошкільного закладу.

	Тема досвіду роботи
	Психологічний супровід навчально-виховного процесу ДНЗ

	Мета проведення заходу
	Збереження психологічного й соматичного здоров’я дошкільника, допомога дітям, що мають труднощі у комунікації і навчанні

	Завдання 
	1. Психологічний супровід навчально-виховної процесу щодо підготовки дітей до навчання у школі.

2. Просвітницька робота серед педагогічних працівників та батьків з метою підвищення їх психологічної культури.


	Методи психологічної допомоги особистості (ефективність)
	Семінар-тренінг «Психологічний супровід навчально-виховного процесу ДНЗ».

	Досягнуті результати 
	Розроблені брошури: «Психологічна готовність дошкільника до навчання у школі», «Готовність до школи –важливий етап становлення майбутнього школяра», корекційна програма «Рік до школи» - для старших дошкільників з метою підготовки до школи; слайд-презентація досвіду в ДНЗ.

	Категорії учасників навчально-виховного процесу
	Вихованці ДНЗ, вихователі ДНЗ, батьки.

	Відомості про досвід роботи
	Досвід роботи схвалено та розглянуто на засіданні методичного об’єднання вихователів ДНЗ (протокол №1 від 20.04.2012р.)  

	Відомості про досвід роботи, опублікований у фахових періодичних виданнях протягом останніх 4 років
	Газета «Новомиргородщина», №19, 2010р.



	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
	Розробка рекомендована до використання практичним психологам дошкільних навчальних закладів району


Ларіонова Олена Миколаївна, практичний психолог, спеціаліст вищої категорії, керівник районного постійно-діючого семінару практичних психологів.

27422 Кіровоградська область, Знам'янський район, с. Дмитрівка, вул. Молодіжна, 20, тел. (05233) 70-350, 0993166339, е-mai: elena_larionova.63@mail.ru
Тема: "Розвиток соціально-комунікативних здібностей учнів як засобу самореалізації в суспільстві"

Короткий зміст досвіду роботи: психологічний супровід старшокласників та профілактика стресів перед іспитами.

Пропонується тренінг «Як уникнути стресу» для старшокласників з метою попередження стресового та конфліктного станів.

	Тема досвіду роботи 
	Розвиток соціально-комунікативних здібностей учнів як засобу самореалізації в суспільстві

	Мета проведення заходу
	Формування ефективних комунікативних умінь учнів старших класів, попередження у молоді стресового, конфліктного станів

	Завдання
	· розвиток в учнів позитивної «Я» концепції;

· формування адекватної самооцінки особистості;;

· зниження ситуативної та особистісної тривожності;

· формування навичок конструктивного вирішення конфліктних ситуацій 

	Методи психологічної допомоги особистості 
	Розробка 10 тренінгових занять для учнів старших класів загальноосвітніх навчальних закладів

	Досягнуті результати 
	Розроблені тренінгові заняття сприяють розвитку соціально-комунікативних здібностей учнів, формуванню адекватної самооцінки, вмінню взаємодіяти в колективі та знаходити вихід із складних життєвих обставин

	Категорія учасників навчально-виховного процесу
	Учні 10-11 класів,педагоги загальноосвітніх навчальних закладів

	Відомості про досвід роботи
	Досвід роботи затверджений Вченою радою КОІППО імені 

Василя Сухомлинського (протокол № 3 від 14.10.2011 р. )

	Відомості про досвід роботи,опублікований у фахових періодичних виданнях протягом останніх 4 років
	Газета "Психолог", № 8, № 9 2012 р.

	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
	Розробка рекомендована до використання практичним психологам загальноосвітніх навчальних закладів для психолого-педагогічного супроводу випускників під час ЗНО та профілактики стресів перед іспитами


Якимчук Ганна Валентинівна, практичний психолог, спеціаліст вищої категорії, практичний психолог-методист, «Відмінник освіти України», практичний психолог Кіровоградського обласного навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат-школа мистецтв)

25006, м.Кіровоград, вул.Дворцова,7. Телефон: (0522)22-17-52, E-mail: prolisok_ ua@kw.ukrtel.net
Тема: «Система роботи практичної служби в навчальних закладах нового типу».
Короткий зміст досвіду роботи: організація роботи психологічної служби в умовах комплексу з учнівським, педагогічним, батьківським колективами.

 Пропонується програма корекційного тренінгу «Проективні методики як засіб саморегуляції» для роботи з групами учнів різних вікових категорій

	Тема досвіду роботи
	 Система роботи психологічної служби в навчальних закладах нового типу

	Мета проведення заходу
	Сприяння гармонійному розвитку особистості; забезпечення адаптації дітей до навчання в умовах нового колективу.

	Завдання
	· діагностика та корекція негативних змін в учнів під час переходу від дитячого до підліткового віку;

· діагностика та корекція негативних змін в учнів під час переходу від підліткового до юнацького віку; 

· діагностика та корекція негативних змін в учнів під час переходу в Кіровоградську школу мистецтв з інших шкіл області;

· забезпечення учнів ефективними засобами саморегуляції

	Методи психологічної допомоги особистості (ефективність)
	Тренінг «Проективні методики як засіб саморегуляції» включає в себе 14 занять 

	Досягнуті результати
	Розроблена програма корекційного тренінгу сприяє гармонійному розвитку  особистоті школяра закладу нового типу

	Категорія учасників навчально-виховного процесу
	Учні, вчителі, вихователі, батьки Кіровоградського обласного навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат-школа мистецтв)

	Відомості про досвід роботи
	Досвід роботи затверджений Кафедрою корекційної педагогіки КОІППО імені Василя Сухомлинського (протокол №1 від 11.01. 2012 р.)

	Відомості про досвід роботи, опублікований у фахових періодичних виданнях протягом останніх 4 років
	Газета Психолог», №46 (286), грудень 2007 р.

	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
	Розробка рекомендована до використання практичним психологам загальноосвітніх навчальних закладів,загальноосвітніх навчальних закладів нового типу, професійно-технічних навчальних закладів з урахуванням вікових особливостей та специфіки навчального закладу для організації роботи психологічної служби з учнями, педагогами та батьками


Акацатова Ольга Володимирівна, практичний психолог, спеціаліст вищої категорії Олександрійського професійного ліцею.

28001, м. Олександрія, вул. Кірова, 18. Телефон 0669660479

Тема: «Розвиток комунікативних навичок учнів як одна з умов успішного спілкування»
Короткий зміст досвіду роботи: сприяння розвитку комунікативних навичок учнів через використання різноманітних методів і форм роботи (діагностику, тренінги, бесіди, ділові ігри, арттерапію, семінари).

Пропонується програма тренінгів, цикл бесід для учнів професійно-технічних навчальних закладів 
	Тема досвіду роботи
	Розвиток комунікативних навичок учнів як одна з умов успішного спілкування

	Мета проведення заходів
	Формування мовленнєвої культури учнів, розвиток їх комунікативних здібностей, що є підґрунтям для самопізнання, саморозвитку та самовираження в майбутньому

	Завдання 
	· розвивати в учнів навички активного слухання, ефективного спілкування;
· навчати учнів різноманітним прийомам вербального і невербального спілкування;

· підвищити інтерес до свого іміджу; 

· формувати готовність оцінювати власні переконання і розглядати переконання інших; 

· виховувати толерантне відношення до інших;

· розвивати мотивацію до ефективної взаємодії на основі гуманістичної направленості.

	Методи психологічної допомоги особистості (ефективність)
	Тренінги, метою яких є розвиток навичок спілкування та комунікативних здібностей: «Розвиток комунікативності», «Я – чуйна людина», «Сам собі психолог», «Розвиток комунікативної компетентності», а також тренінги, націлені на формування репродуктивного здоров’я молоді «Партнерське міжстатеве спілкування», «Відповідальна сексуальна поведінка молоді»;
 цикл бесід: «Спілкуємось з урахуванням темпераменту», «Психологія спілкування», «Спілкування з урахуванням конституційної будови людини за Шелдоном», «Вчимося «читати» людину», «Вербальне та невербальне спілкування», «Поміркуй перед тим, як що хочеш щось сказати», «Ще трохи акторської майстерності»

	Досягнуті результати
	Перемога у Всеукраїнському огляді-конкурсі «Професійна освіта інвалідів, осіб з особливими потребами у професійно-технічних навчальних закладах» та співавторство у підготовці посібника «Прості відповіді на складні питання, що турбують саме тебе!!!», який став радником для тих, хто має проблеми у спілкуванні, шукає відповіді для вирішення своїх проблем.

	Категорія учасників навчально-виховного процесу 
	Учні професійно-технічного навчального закладу.

	Відомості про досвід роботи, розглянутий та схвалений
	Досвід роботи узагальнений у формі брошури, схвалений навчально-методичною Радою державного закладу «Навчально-методичний кабінет професійно-технічної освіти у Кіровоградській області» (протокол № 1 від 20. 04. 2012 р )

	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
	Досвід може бути використаний в роботі практичних психологів, соціальних педагогів та інших педагогічних працівників професійно-технічних, загальноосвітніх навчальних закладів.


Кручак Олександра Дмитрівна, практичний психолог, спеціаліст II категорії Новомиргородського районного центру дитячої та юнацької творчості

26000, Кіровоградська обл., м. Новомиргород, вул. Миру, буд. 1. Телефон (097)9486790,

e-mail: womis@list.ru
Тема: «На шляху до збереження здоров’я підростаючого покоління»
Короткий зміст досвіду роботи: формування відповідального ставлення до особистого здоров’я у підлітків та молоді, створення педагогічними працівниками сприятливої та здорової атмосфери для організації психолого-педагогічного супроводу розвитку особистості дитини.

Пропонується цикл тренінгових занять для роботи з вихованцями та педагогічним колективом позашкільного навчального закладу

	Тема досвіду роботи
	На шляху до збереження здоров’я підростаючого покоління

	Мета проведення заходу
	Збереження фізичного та психологічного здоров’я усіх учасників навчально-виховного процесу позашкільного навчального закладу

	Завдання
	- формування умінь і навичок здорового способу життя, відповідального ставлення до власного здоров’я;

- розвиток вміння оцінювати ситуації ризику, приймати відповідальні рішення та протистояти соціальному тиску;

- просвітницька та профілактична робота серед педагогічних працівників щодо здорового способу життя

	Методи психологічної допомоги особистості (ефективність)
	Цикл тренінгових занять з вихованцями: «Бути здоровим – престижно!», «Куріння як загроза здоров’ю», «СНІД – сучасна проблема людства», «Алкоголь – ворог здоров’я», «Дорога в безодню». Тренінгові заняття з педагогами: «Стрес та його профілактика», «Попередження насильства та жорстокого поводження з дітьми»

	Досягнуті результати
	Розроблений комплекс занять допомагає формуванню чіткої особистісної позиції підлітків щодо власного здоров’я; оволодінню навичками прийняття правильного вибору, конструктивної відмови та протистояння соціальному тиску

	Категорія учасників навчально-виховного процесу
	Підлітки 12-14 та 15-18 років. Педагоги позашкільного навчального закладу

	Відомості про досвід роботи, розглянутий та схвалений Методичною радою Новомиргородського районного ЦДЮТ
	Досвід роботи затверджений методичною радою Новомиргородського районного ЦДЮТ (протокол №3 від 17.02.2012р.)

Переможець районного конкурсу на кращі методичні матеріали щодо здорового способу життя «Здорове майбутнє Кіровоградщини» (наказ відділу освіти Новомиргородської РДА №92 від 28.02.2012р.)

	Відомості про досвід роботи, опублікований у фахових періодичних виданнях протягом останніх 4 років
	Газета «Позашкілля», №11(59), 2011р.



	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
	Розробка рекомендована до використання практичним психологам та соціальним педагогам загальноосвітніх, позашкільних, професійно-технічних навчальних закладів 


Коломоєць Олена Федорівна, практичний психолог, спеціаліст, практичний психолог Світловодської загальноосвітньої школи – інтернату І-ІІ ступенів №2.
27500, м. Світловодськ Кіровоградської області, вул. Богуна, 24. Телефон (236)252-42, e-mail:

svitl _ int2@svetl.kw.ukrtel.net
Тема: «Підготовка вихованців школи-інтернату до соціальної адаптації після закінчення навчального закладу».

Короткий зміст досвіду роботи: ознайомлення учнів з моделями поведінки, методами комунікації в соціальних установах і закладах. Спонукання до створення соціально-значимих зв’язків. Розвиток комунікативних і соціальних навичок вихованців школи-інтернату, що підпадають під категорію «діти-сироти та позбавлені батьківського піклування».

Пропонується програма тренінгових занять для роботи з дітьми зазначених категорій.

	Тема досвіду роботи
	Підготовка вихованців школи-інтернату до соціальної адаптації після закінчення навчального закладу



	Мета проведення заходу
	Оптимізація процесу соціальної адаптації вихованців  школи-інтернату

	Завдання 
	· створення сприятливого мікроклімату в колективі учнів;

· сприяння толерантного відношення до оточуючих
· формування навичок конструктивного вирішення конфліктних ситуацій

	Методи психологічної допомоги особистості (ефективність)
	Комплекс тренінгових занять і рольових ігор, присвячених вирішенню соціально-значимих задач і моделюючих різні соціальні ситуації (вміння взаємодіяти в колективі та подолання конфліктних ситуацій оптимальним шляхом, складання особистого резюме, співбесіда щодо працевлаштування, звернення по допомогу, вступ до вищого учбового закладу тощо)

	Досягнуті результати
	Розроблено психолого-педагогічну систему оптимізації процесу адаптації дитини в новому соціальному просторі та психологічної підготовки переходу до самостійного життя

	Категорія учасників навчально – виховного процесу
	Учні 5-9-х класів школи-інтернату

	Відомості про досвід роботи, розглянутий та схвалений методичною радою закладу
	Досвід роботи затверджений методичною радою Світловодської загальноосвітньої школи – інтернату І-ІІ ступенів №2. (протокол №4 від 09.03.2012р.)
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	Відомості про досвід роботи, що впроваджується у декількох навчальних закладах регіону
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